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LIGESTILLING
MELLEM KGNNENE

Ligestilling mellem kannene udggr et af de 17 verdensmal, der indgar i udviklingsdagsordenen for
beeredyqtig udvikling frem mod 2030. En integreret tilgang er afgarende for at opna fremskridt pa
tveers af de forskellige mal.

Styrkelsen af kvinders rettigheder og muligheder samt fremme af starre ligestilling er afggrende for at frem-
skynde en baeredygtig udvikling. At fierne enhver form for diskrimination mod kvinder og piger er ikke blot en
grundleeggende menneskeret, men det har ogsa en positiv effekt, der breder sig til alle andre udviklingsomra-
der.

Siden 2000 har UNDP sammen med vores FN-partnere og resten af det globale samfund gjort ligestilling til
en central del af vores arbejde, og resultaterne har veeret bemaerkelsesvaerdige. Der er nu flere piger i skolen
i forhold til for 15 ar siden, og de fleste udviklingslande har opnaet ligestilling i grundskolen. Antallet af kvin-
der, der er i lgnnet beskaeftigelse uden for landbruget, er steget til 41 procent sammenlignet med 35 procent i
1990.

Verdensmalene for baeredygtig udvikling bygger videre pa disse resultater for at sikre, at diskrimination mod
kvinder og piger ophgrer globalt. Dog eksisterer der stadig betydelige uligheder i adgangen til Iannet arbejde
i visse lande, og der er markante forskelle mellem maend og kvinder pa arbejdsmarkedet. Problemer som
seksuel vold og udnyttelse, ulige fordeling af ubetalt pleje og husligt arbejde samt diskrimination i offentlige
beslutningsprocesser udger stadig store barrierer.

At sikre universel adgang til seksuel- og reproduktiv sundhed samt at tildele lige rettigheder til gkonomiske
ressourcer som jord og ejendom er afggrende for at opna malet om ligestilling. Selvom der nu er flere kvinder
i offentlige embeder end nogensinde fer, vil opbakning til flere kvindelige ledere pa tveers af alle regioner vaere
med til at styrke politikker og lovgivning med henblik pa starre ligestilling.
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